	附件2                               人力资源市场中介服务业务基本情况

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	表　　号：人社统LM2号

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	制表机关：人力资源和社会保障部

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	批准机关：国家统计局

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	批准文号：国统制[2008]99号

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	有效期至：2010年11月

	填表单位名称：
	
	
	
	
	
	2008年度
	　
	　
	　
	单位：人、家、人次

	　
	序号
	接待
服务
人员
总数
	登记
要求
流动
人员
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	帮助
实现
就业
和流
动人数
	服务用人单位数
	　
	　
	　

	
	
	
	
	大专及以下
	本科
	硕士及以上
	35岁
以下
	36岁至
55岁
	56岁
以上
	
	
	国有
企、
事业
单位
	私营
企业
	外资
企业

	甲
	乙
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	总计
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	国有性质的机构
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	私营性质的机构
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港、澳、台及外资性质的机构
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	   其中：中外合资性质的机构
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	         中外合作性质的机构
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	  单位负责人签章：                   填表人签章：                             填报日期：      年   月   日

	主要指标解释：

1. 接待服务人员总数：指统计年度1月1日至12月31日中介机构开展各项人力资源服务、业务服务活动所涉及的服务对象总数。
2. 登记要求流动人员：指统计年度1月1日至12月31日所接待的服务对象中求职和转换工作，并进行了登记的人数，并分别按学历、年龄统计。
3. 大专及以下：指登记要求流动人员中的大专及以下学历的人数。
4. 本科：指登记要求流动人员中具有本科学历人数。
5. 硕士及以上：指登记要求流动人员中具有硕士研究生及以上学历人员数。
6. 35岁以下：指登记要求流动人员中年龄在35岁以下人员的数量。
7. 36岁至55岁：指登记要求流动人员中年龄在36岁至55岁人员的数量。
8. 56岁以上：指登记要求流动人员中年龄在56岁以人员的数量。
9. 帮助实现就业和流动人数：指统计年度1月1日至12月31日，经机构推荐成功实现就业、再就业和工作转换的人数。
10. 服务用人单位总数：指统计年度1月1日至12月31日机构开展各项人力资源服务业务活动所服务的单位总数，并分别按机构性质统计。
11. 国有企、事业单位：指中介服务机构服务的用人单位中国有企业、事业单位的数量。
12. 私营企业：指中介服务机构服务的用人单位中私营企业的数量。
13. 外资企业：指中介服务机构服务的用人单位中有外资性质的企业的数量。

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


	人力资源市场中介服务业务基本情况（续1）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	表　　号：人社统LM2号
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	制表机关：人力资源和社会保障部
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	批准机关：国家统计局
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	批准文号：国统制[2008]99号
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	有效期至：2010年11月
	
	

	填表单位名称：
	
	
	
	
	
	
	2008年度
	　           
	　      
	单位：万元、家、人、份

	　
	序号
	人事外包服务
	流动人员档案管理
	培训服务
	测评服务
	猎头服务

	
	
	服务用人单位
	服务个人
	业务收入
	全年新增档案
	现存档案总量
	以档案
为依托
的相关
服务
	业务收入
	举办培训班
	参加人数
	业务收入
	组织测评
	测评人数
	业务收入
	服务用人单位
	成功推荐人才
	业务收入

	甲
	乙
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29

	总计
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	国有性质的机构
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	私营性质的机构
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港、澳、台及外资性质的机构
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	   其中：中外合资性质的机构
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	         中外合作性质的机构
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	  单位负责人签章：                   填表人签章：                                填报日期：      年   月   日

	主要指标解释：

1. 服务用人单位：我是外包服务包括中介服务机构接受委托，承担的代理招聘、代发工资、代缴社会保险金等事务性工作。指当年1月1日至12月31日中介服务机构开展人事外包业务所服务的单位总数。
2. 服务个人：指当年1月1日至12月31日中介服务机构开展人事外包业务所服务的人员总数。
3. 业务收入：中介机构全年开展人事外包服务的营业收入。
4. 全年新增档案：指当年1月1日至12月31日中介服务机构开展人事档案管理业务新增档案的数量。
5. 现存档案总量：指当年12月31日中介服务机构所管理的人事档案的现存数量。
6. 以档案为依托的相关服务：指当年1月1日至12月31日从事以档案为依托的相关服务的人次数。
7. 业务收入：指中介机构全年开展档案服务的营业收入。
8. 举办培训班：指当年1月1日至12月31日中介服务机构举办人力资源培训班的总次数。
9. 参加人数：指当年1月1日至12月31日参加中介服务机构举办的培训班的总人次数。
10. 业务收入：指中介服务机构全年开展的各类培训服务所取得的营业收入。
11. 组织测评：指当年1月1日至12月31日中介服务机构组织开展人才测评的总次数。
12. 测评人数：指当年1月1日至12月31日中介服务机构组织开展人才测评被测评者的总人次数。
13. 业务收入：指中介机构全年开展人才测评服务的营业收入。
14. 服务用人单位：指当年1月1日至12月31日，委托中介服务机构搜寻、物色、推荐管理和专业技术人员的单位数量。
15. 成功推荐人才数：指当年1月1日至12月31日，中介服务机构推荐成功的管理和专业技术人员的人数。
16. 业务收入：指中介机构全年开展猎头服务的营业收入。

	

	

	

	


	人力资源市场中介服务业务基本情况（续2）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	表　　号：人社统LM2号
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	制表机关：人力资源和社会保障部
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	批准机关：国家统计局
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	批准文号：国统制[2008]99号
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	有效期至：2010年11月
	
	
	

	填表单位名称：
	
	
	
	
	
	
	2008年度
	
	
	
	　
	　
	　
	单位：万元、家、人、份
	
	
	

	　
	序号
	现场招聘服务
	网络招聘服务
	劳务（人才）派遣服务

	
	
	举办招聘会次数
	　
	参会用人单位
	提供招聘岗位
	　
	参会求职人数
	　
	达成流动意见协意人数
	　
	业务收入
	全年
发布
岗位
需求
信息
	全年
发布
求职
信息
	业务收入
	委托派遣单位
	派遣人员总量
	登记
要求
流动
派遣
人数
	         业务收入

	
	
	
	毕业生专场
	
	
	面向
毕业
生岗
位
	
	参会毕业生
	
	毕业生达成就业协议
	
	
	
	
	
	
	
	

	甲
	乙
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46

	总计
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	国有性质的机构
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	私营性质的机构
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港、澳、台及外资性质的机构
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	   其中：中外合资性质的机构
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	         中外合作性质的机构
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	  单位负责人签章：                   填表人签章：                                                         填报日期：      年   月   日

	主要指标解释：

1.举办招聘会次数：指当年1月1日至12月31日中介服务机构所举办的现场招聘会的总场次数。
2. 应届毕业生专场：指当年1月1日至12月31日中介服务机构所举办的现场招聘会中为应届毕业生举办的专场的总场次数。
3. 参会招聘单位：指当年1月1日至12月31日参加中介服务机构举办的现场招聘会招聘单位的总数。
4. 提供招聘岗位：指当年1月1日至12月31日中介服务机构举办的现场招聘会上招聘岗位的总数。
5. 面向应届毕业生岗位：指当年1月1日至12月31日中介服务机构举办的现场招聘会中面向应届毕业生的招聘岗位总数。
6. 参会求职人数：指当年1月1日至12月31日参加中介服务机构举办的现场招聘会的总人次数。
7. 参会毕业生：指当年1月1日至12月31日参加中介服务机构举办的现场招聘会的应届毕业生总人次数。
8. 参会达成流动意向协议人数：指当年1月1日至12月31日参加中介服务机构举办的现场招聘会、达成流动意向并签订协议的总人次数
9. 毕业生达成就业协议：指通过现场招聘会（含毕业生专场招聘会）达成就业协议的毕业生数。
10. 业务收入：指中介机构开展现场招聘服务的经营收入。
11. 全年发布岗位需求信息：中介机构全年通过人力资源服务网站向社会发展的岗位需求信息数。
12. 全年发布求职信息：中介机构全年通过人力资源服务网站向社会发展的求职信息数。
13. 业务收入：中介机构通过开展网络招聘等服务的经营收入。
14. 委托派遣单位：指截止统计年度12月31日委托中介服务机构派遣人才的单位总数。
15. 派遣人员总量：指截止统计年度12月31日中介服务机构实际派遣的人才数量。
16. 登记要求派遣人数：指截止统计年度12月31日用人单位登记要求派遣人员的人才数量。

17. 业务收入：指中介机构开展劳务（人才）派遣服务的经营收入。

	

	

	

	

	

	

	


	人力资源市场中介服务业务基本情况（续3）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	表　　号：人社统LM2号
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	制表机关：人力资源和社会保障部

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	批准机关：国家统计局
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	批准文号：国统制[2008]99号

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	有效期至：2010年11月
	

	填表单位名称：
	
	
	
	
	
	2008年度
	　
	　
	单位：万元、家、人、项

	　
	序号
	人力资源管理咨询
	组织技术交流
	建立
人力
资源
数据库
	现存
数据
库求
职信
息总量
	　
	现存
数据
库会
员单
位总量
	　
	信息
网络
服务
业务
收入

	
	
	服务
用人
单位
	服务个人数
	业务收入
	参加
技术
交流
项目
	达成
交流
协议
技术
项目
	业务收入
	
	
	全年
入库
求职
信息
	
	全年
入库
会员
单位量
	

	甲
	乙
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	53
	54
	55
	56
	57
	58

	总计
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	国有性质的机构
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	私营性质的机构
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港、澳、台及外资性质的机构
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	   其中：中外合资性质的机构
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	         中外合作性质的机构
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	  单位负责人签章：                   填表人签章：                                填报日期：      年   月   日

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	主要指标解释：

1. 服务用人单位：指当年1月1日至12月31日，委托中介服务机构开展人力资源战略规划、人员招聘管理、绩效考核管理、薪酬体系设计、培训和职业生涯规划等人力资源开发管理方面咨询服务的单位数量。
2. 服务个人数：指当年1月1日至12月31日，委托中介服务机构开展培训和职业生涯规划等人才开发方面咨询服务的个人数量。
3. 业务收入：指中介机构全年开展人力资源管理资源的经营收入。
4. 参加技术交流项目：指当年1月1日至12月31日委托中介服务机构技术转让的项目总数。
5. 达成交流协议的技术项目：指当年1月1日至12月31日由中介服务机构中介达成交流协议的技术项目总数。
6. 业务收入：指中介机构全年开展组织技术交流服务的营业收入。
7. 建立人力资源数据库：指截止当年12月31日机构已建立并正常运行的各类人力资源数据库的个数。
8. 现存数据库求职信息总量：指当年12月31日时从事网络人力资源服务的中介服务机构数据库中的求职人才简历现存数量。
9. 全年入库求职信息：指当年1月1日至12月31日中介服务机构的数据库中新增加的求职人才简历数量。
10. 现存数据库会员单位总量：指当年12月31日时各类人力资源数据库中存有的相关信息的用人单位家数。
11. 全年入库会员单位量：指当年1月1日至12月31日中介服务机构的数据库中新增加的用人单位信息数量。
12. 信息网络服务业务收入：指中介机构全年开展的信息查询等服务相关服务的营业收入。

	

	

	

	

	

	


